
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Відділу соціального 

захисту населення 

Феодосіївської сільської ради 

Обухівського району Київської області 

від 21.07.2025 № 39 

 

 

ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ  
02-01268 

Повідомна реєстрація колективних договорів (змін до них) 

 (назва адміністративної послуги) 

Відділ соціального захисту населення Феодосіївської сільської ради Обухівського 

району Київської області 
(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги) 

 

Інформація про суб’єкт надання адміністративної послуги 

1 Місцезнаходження 08171, Київська область., Обухівський район, село 

Хотів, пл. Паширова, 2, каб. 4 

2 Інформація щодо режиму 

роботи  Понеділок – п’ятниця: з 830 год. до 1700 год. 

3 Телефон, адреса електронної по

шти, вебсайт 

+380637852784 

vszn@feodosiivska-gromada.gov.ua 

Нормативні акти, якими регламентується надання адміністративної послуги 

4 Закони України Закон України «Про місцеве самоврядування в 

Україні» від 21 травня 1997 року 

№ 280/97-ВР (зі змінами) 

5 Акти Кабінету Міністрів 

України 

Постанова Кабінету Міністрів України від 13 

лютого 2013 року № 115 «Про порядок повідомної 

реєстрації галузевих (міжгалузевих) і 

територіальних угод, колективних договорів» (зі 

змінами) 

6 Акти органів місцевого 

самоврядування 

Рішення 42 сесії Феодосіївської сільської ради 

VIII скликання від 14 липня 2025 року № 14 «Про 

затвердження переліку адміністративних послуг» 

7 Перелік документів, 

необхідних для отримання 

адміністративної послуги 

Суб’єктом звернення надаються такі документи: 

1) заява за формою, затвердженою 

наказом Відділу соціального захисту населення 

Феодосіївської сільської ради Обухівського 

району Київської області (далі – Відділ) від 

21.07.2025 № 39; 

2) супровідний лист про подання на 

реєстрацію колективного договору (змін до 

нього); 

3) один примірник колективного договору 

(змін до нього) разом із додатками у вигляді 

оригіналу паперового документа з прошитими і 

пронумерованими сторінками; 



4) копії документів, що підтверджують 

репрезентативність сторін працівників та 

роботодавця, які брали участь у колективних 

переговорах з питань колективного договору 

(змін до нього); 

5) рішення про обмеження доступу до 

інформації, зазначеної в тексті колективного 

договору (змін до нього) (за наявності). 

 

Копії документів, що долучаються до заяви, 

мають бути підписані суб’єктом звернення, із 

зазначенням таких реквізитів: «Згідно з 

оригіналом», «Підпис», «Посада», «Власне ім’я 

та ПРІЗВИЩЕ» 

7 Спосіб подання документів, 

необхідних для отримання 

адміністративної послуги 

Документи подаються суб’єктом звернення 

особисто 

8 Платність (безоплатність) 

надання адміністративної 

послуги 

Безоплатно 

9 Строк надання 

адміністративної послуги 

Протягом 14 робочих днів із дня, наступного після 

надходження колективного договору (змін до 

нього) до Відділу 

10 Перелік підстав для відмови  Суб’єктом звернення подано не всі обов’язкові 

документи, перелік яких вказано у пункті 7  

11 Результат надання 

адміністративної послуги 

Лист Відділу про реєстрацію колективного 

договору (змін до нього) 

12 Можливі способи отримання 

відповіді (результату) 

Лист надсилається Відділом засобами 

електронного зв’язку на вказану у заяві 

електронну адресу 

 


